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Qualitatsmanagement ISO 9001:2015

Die ISO 9001 sichert eine gleichbleibend hohe Produkt- bzw. Dienstleistungsqualitat
und bildet damit die Grundlage fir ein effektives Qualitdtsmanagement. Die WB
GmbH verpflichtet sich mit der Zertifizierung zur standigen Kontrolle und
Verbesserung ihrer Prozesse sowie zur Einhaltung der internationalen
Qualitatsstandards.

Umweltmanagement ISO 14001:2015

Die ISO 14001 legt weltweit anerkannte Anforderungen an ein
Umweltmanagementsystem fest. Der Umgang mit der Umwelt sowie den verfligbaren
Ressourcen nimmt einen immer wichtiger werdenden Stellenwert in unserer
Gesellschaft ein. Die WB GmbH verpflichtet sich mit der Zertifizierung zur extremen
Sorgfalt beim Umgang mit Abfallstoffen, sowie zum schonenden Umgang mit den zur
Fertigung unserer Produkte notwendigen Ressourcen.

Themen wie Emissionen in die Atmosphare, Ableitung von Abwassern,
Energieverbrauch und Erzeugung von Abfall flieBen in die Planung von
Herstellungsprozessen ein und kénnen je nach Relevanz auch zu einer flihrenden
GroBe im Prozess werden.

WB-Leitlinien

Die Geschaftsfiihrung der WB GmbH hat die Leitlinien fir die Bereiche
— Qualitat

- Umwelt

— Compliance
— Verhaltenskodex

festgelegt, dokumentiert und veroffentlicht.
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Qualitat und Umwelt

Die Basis unserer Managementsysteme ist es, die Kundenanforderungen durch
qualitative hochwertige Produkte zu erfillen, um hochstmdglichen Kundennutzen
und Kundenzufriedenheit zu erreichen.

Wir bertcksichtigen die damit verbundenen gesetzlichen und behérdlichen
Bestimmungen. Dariiber hinaus achten wir auf die Einhaltung der Menschenrechte
und auf eine umweltfreundliche und energiesparende Unternehmensfiihrung.

Mit Hilfe von KenngréBen und Zielvorgaben verbessern wir kontinuierlich unser
Qualitats- und Umweltmanagement-System.

Wir stellen durch geeignete SchulungsmaBnahmen sicher, dass unsere Qualitats- und
Umweltpolitik wirkungsvoll umgesetzt wird.

Alle Mitarbeiter sind aufgefordert, ihre Aufgaben gemaB den Festlegungen der
Management-Systeme durchzufihren und sind fir die Qualitat ihrer Arbeit und
Tatigkeiten selbst verantwortlich.

Wir wirken auf unsere Geschaftspartner ein, nach gleichwertigen qualitativen und
nachhaltigen Grundsatzen zu verfahren wie wir selbst.

Unsere Erfahrungen und Kenntnisse in den Bereichen Qualitats- und
Umweltmanagement stellen wir der interessierten Offentlichkeit im Rahmen der
betrieblichen Erfordernisse zur Verfligung.

Compliance und Verhaltenskodex

Alle Aktivitaten der WB GmbH erfolgen in einem vorgegebenen Rahmen, der sowohl
die rechtlichen als auch die ethischen Aspekte eines verniinftigen Miteinanders
berlcksichtigt.

Neben den geltenden Gesetzen fiir die Einhaltung eines fairen und rechtlich
korrekten Wettbewerbs sind auch die Grundsatze der BSCI Teil unseres Handelns.
Der Umgang mit Themen wie Diskriminierung, Vergltung, Arbeitszeiten und
Arbeitsschutz erfolgt offen und zielgerichtet. Die Mitarbeiter der WB GmbH
verpflichten sich die Grundsatze und Vorgaben der Geschaftsfiihrung zu respektieren
und in ihr tagliches Handeln einzubinden.

Alle Grundsatze gelten gleichwohl im Innen- als auch im AuB3enverhaltnis.

Wir fordern unsere Partner und Lieferanten dazu auf ihre Prozesse ebenfalls so
auszurichten, dass ein ethisches Wirtschaften unter den genannten
Rahmenbedingungen gewahrleistet ist.

2/3



WB Geschéftsleitung_HLS_Leitlinien_5.2_20230301.docx Leitlinien

Der Geschaftsfiihrer sagt dazu:

Die Grundvoraussetzungen zur Einhaltung aller Leitlinien kdnnten bei der WB GmbH
nicht besser sein.

Unser wirtschaftliches Handeln bewegt sich geografisch in einem klar definierten
Raum innerhalb Deutschlands bzw. sogar hauptsachlich im Umkreis der WB GmbH.
Die Wege zu unseren Kunden sind ebenso kurz wie die unserer meisten Lieferanten.
Dieser Umstand starkt nicht nur die regionale Wirtschaft, sondern verhindert durch
die kurzen Transportwege, die unnotige Emission von CO2 in die Atmosphare.

Alle Materialien, die wir verwenden, kommen aus nachvollziehbaren Quellen und
dienen dazu langlebige und vollstandig recyclefahige Produkte herzustellen.

Ich, als Geschaftsfliihrender Gesellschafter der WB GmbH, verpflichte mich dazu die
Starken des Unternehmens kontinuierlich auszubauen und die Leitlinien in alle
Uberlegungen einflieBen zu lassen.

lhr Jorg Meli
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